Aktuar Pricing P&C International
m/w/d

in Vollzeit oder Teilzeit

Sie wollen bei der Modellierung, den Methoden und bei der optimalen
Nutzung von Daten beraten und unterstiitzen? Die spannenden und
innovativen Handlungsfelder im Pricing begeistern Sie? Und Sie wollen
mit uns gemeinsam wachsen? Dann bieten wir Ihnen in Diisseldorf eine
abwechslungsreiche Aufgabe an.

Ihre zentrale Rolle:

Ihr fundiertes i Wissen in die it i Praxis iil

. i der globalen i ERGO-Prei in der Sach- und
Erstversicherung

« Controlling der Tarifgestaltung und das Management des Portfolios

sowie neu Pricing-Themen ingen und neu zu
denken. Dies geht von aktuariellen Benchmarking, iiber Pricing-Modelle bis zu
Profitabilitats-Deep-Dives

National und international k8nnen Sie Ihr Wissen einbringen und umsetzen. Mit
Threm Blick auf Verbesserungen oder Entwicklungen steuern Sie das Pricing in die
richtige Richtung und kinnen bei

Abweichungen friihzeitig reagieren. Im Nachgang werden Prozesse von Thnen
bewertet und verbessert

Schnittstelle zu vielen relevanten ERGO-Bereichen. Sie nehmen dadurch an
ausgewdhiten Projekten teil, teilen Ihr Wissen und unterstitzen beispielsweise
bei Markteintritten oder Greenfield-Projekten

Thr Profi
Ein guter Mix aus Teamplayer und
|8sungsorientierter Persénlichkeit

Thre Benefit:

« Erfolgreich abgeschlossenes Studium der
(Wirtschafts-) Mathematik oder der
Statistik/Stochastik und ideal wire eine eine
Ausbildung als Aktuar

Mehrjahrige Erfahrung in der aktuariellen
i oder im Risi
bestenfalls in deinem privatwirtschaftlichen Umfeld
« Wenn Sie Erfahrung mit EMBLEM, RADAR BASE, SAS,
R und ResQ haben, ist dies von Vorteil

« Ausgeprégte soziale Kompetenz, Teamgeist sowie
gute Organisation und die Fihigkeit Prioritditen zu
setzen. Themen rund um die

i ik kénnen Sie
und verstandlich darstellen

« Ihre interkulturelle Kompetenz sowie Ihr flieRendes
Englisch erleichtert Ihnen die Kommunikation.
Deutsch sowie weitere Fremdsprachen sind im
nationalen und internationalen Austausch von
Vorteil.

Eine internationale Reisebereitschaft rundet Ihr
Profil ab.

Unser Angebot:
Eine spannende Aufgabe, in der Sie Thr
Expertenwissen einbringen kénnen

Wachsen Sie mit uns gemeinsam! Wir bieten Raum,
um fiireinander und miteinander die Zukunft von
ERGO zu gestalten. Da Sie zur erfolgreichen
Entwicklung von ERGO beitragen, knnen Sie von uns
als Arbeitgeber einiges erwarten, zum Beispiel flexible
itszeiten, mobiles Arbeiten, betriebli

Méglichkeiten zur Entwi eine
faire Vergitung und sogar gratis Heibgetranke und
Wasser. Wir bieten Thnen die Unterstiitzung, die Sie
benétigen, um Ihr volles Potential zu entfalten sowie
Thre Arbeit und Ihr Privatleben passend vereinbaren
zu kénnen. Wir kiimmern uns um Sie!

Kennziffer: ERGO00397

Uber uns:
ERGO ist eine der groRten Versicherungsgruppen in Deutschland und Europa. Wir
bieten ein i d ut Aufgaben in vielfdlti
Projekten - an denen Sie weiter wachsen konnen. Gehen Sie mit uns neue Wege!
Unser gemeinsames Ziel: unseren Kunden genau das zu bieten, was Sie brauchen.

Ready to grow?

Bewerben Sie sich gleich online.

ERGO. Grow together.

en mit Behinderung werden bei gleicher Eignung

bung!
Erfahren Sie hier, wie es nach Ihrer Online-B
Hier finden Sie ausfiihrliche Informationen z¢

www.ergo.com/karriere

Kontakt:
Jutta Knobloch
HR Talent Acquisition & Employer Branding

Tel 0211 477 4471
juttaknobloch@ergo.de

Bewerbungsfrist:

Keine. So lange diese Stellenanzeige online ist, freuen wir uns auf Thre Bewerbung.

Das sagen unsere Mitarbeiter:

.

ERGO

Einfach, weil’s wichtig ist.
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