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Das erwartet dich

In deiner Rolle erarbeitest du in der aktuariellen Produktentwicklung attraktive und
innovative Produkte und Lésungen von der systemischen Marktanalyse Uber die Tarifkonzeption bis
hin zur Erstellung der Fachkonzepte und Versicherungsbedingungen

Dabei denkst du ganzheitlich im Sinne unserer Versicherten, der ARAG Krankenversicherungs-AG
und den operativen Kolleginnen und Kollegen im Kunden- und Leistungsservice

Daruber hinaus tibernimmst du im Rahmen der aktuariellen Produktentwicklung auch Teilprojekt- oder
Projektleitungen und die strategische Bewertung von rechtlichen Neuerungen

* Du arbeitest gerne an strategischen und visiondren Themen mit und tragst dazu bei,
die Wettbewerbsfahigkeit der ARAG Krankenversicherungs-AG fiir die Zukunft zu sichern

Das bringst du mit

Du hast dein Studium im Bereich Wirtschaftsrecht, Rechtswissenschaften, Mathematik,
Wirtschaftsmathematik, Betriebswirtschaftslehre, Volkwirtschaftslehre oder in einem vergleichbaren

Studiengang erfolgreich abgeschlossen

Idealerweise konntest du bereits Berufserfahrung in der Privaten Krankenversicherung im
Bereich Produktentwicklung oder im Aktuariat sammeln oder interessierst dich fiir dieses spannende
Aufgabengebiet und bist bereit, dich entsprechend weiterzubilden

Du bringst bereits erste Erfahrungen mit Aufgaben mit juristischem Fokus innerhalb der

Produktentwicklung mit

Deine ausgepragten analytischen und konzeptionellen Fahigkeiten gepaart mit deiner Begeisterung
fir innovative und kreative Projekte mit visiondren Inhalten zeichnen dich aus

Du liberzeugst uns durch deine eigenstidndige, I6sungsorientierte und strukturierte
Arbeitsweise sowie dein hohes Verantwortungsbewusstsein, souveranes Auftreten und

deine ausgepragte Kommunikations- und Teamféhigkeit

Du bist sicher im Umgang mit Office-365-Anwendungen, insbesondere Excel, Word und PowerPoint

Du erhéltst ein angemessenes und
marktiibliches Vergiitungspaket, das sich
nach deiner konkreten Stelle richtet. Es
erhalt neben deinem Gehalt attraktive
Zusatzleistungen (z.B. betriebliche
Altersversorgung, Fahrtkostenzuschuss
sowie Sonderkonditionen fiir

Gesund und fit bleiben — mit vielfaltigen
Betriebssportangeboten und einer
gesunden Stirkung im ARAG-Bistro oder
der Kantine

Sichtbarkeit und Wertschiatzung — Die
GroRe des Unternehmens und die Nahe
zum Vorstand erméglicht es dir auch
eigene Themen zu prasentieren und
sichtbar zu sein

Flexibles Arbeiten — Gestalte deine
Arbeitszeit flexibel durch eine 38-
Stunden-Woche mit Gleitzeitregelung
und der Moglichkeit, im Home-Office zu
arbeiten

Gemeinsam vorankommen — Nutze
unsere Weiterbildungsplattform
Learn2Develop mit individuellen
Seminarangeboten fiir Deine berufliche
Entwicklung

Mobiles Arbeiten im Ausland (MAIA) —
Nutze die Moglichkeit fiir bis zu 10
Arbeitstage pro Kalenderjahr in 23
europdischen Landern zu arbeiten

Dynamisches Team - Du profitierst von
einem dynamischen Team, gemeinsamen
Events und bist Teil eines internen
Netzwerkes von Aktuar:innen,
Mathematiker:innen und Data Scientists

Klasse Start und jede Menge
Riickenwind - als Familienunternehmen
mit flachen Hierarchien und aktiv
gelebter Wertekultur ziehen wir
gemeinsam an einem Strang und setzen
auf einen offenen Umgang und stetigen
Dialog
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Unsere Kolleginnen und Kollegen vom Empfang heiBen dich willkommen bei der
ARAG!

Deine Bewerbung

Der Umwelt zuliebe verzichten wir ab sofort auf Bewerbungen in Papierform. Damit du zukinftig noch schneller
eine Antwort von uns erhaltst, bitten wir dich, deine Bewerbungsunterlagen ausschlieBlich online iiber den
Bewerbungsbutton hochzuladen. Bewerbungen auf anderen Wegen, wie beispielsweise per E-Mail oder
Post, kénnen im Bewerbungsprozess nicht beriicksichtigt werden.

Noch Fragen rund um die Bewerbung? Wir beantworten sie
gerne!

Alessia Bellotto
Human Resources / Talent Acquisition & Employer Branding

BIST DU BEREIT MIT UNS NEUE WEGE
EINZUSCHLAGEN?
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