Mathematiker:in Krankenversicherung fur

Bilanzierung und Planung

Vollzeit, ab sofort in Coburg, befristet auf 2 Jahre

Berufserfahrene und Einsteiger:innen finden bei uns neben einem tollen Team aus mehr als 10.000 netten

Kolleg:innen und Uber 770 verschiedenen Stellenprofilen viele attraktive Herausforderungen, die sich einer

modernen Versicherung stellen: Verursacht das Auto der Zukunft weniger Unfalle? Wie sieht die Altersvorsorge

aus, wenn alle 100 Jahre alt werden? Wir beschaftigen uns mit den Fragen von morgen — fur eine bedarfs-

gerechte Absicherung unserer mehr als 12 Mio. Kund:innen — an unserer Zentrale im oberfrankischen Coburg

sowie an unseren 38 Auldenstellen im Innen- wie AuRendienst.

Aufgaben

Fachliche:r Ansprechpartner:in bei Fragestellungen mit Bilanzierungs-, Rechnungslegungs- und Gewinn-
zerlegungsrelevanz

Erstellung des Jahresabschlusses in Zusammenarbeit mit der Abteilung Accounting & Finance Services
Durchfihrung der Unternehmensplanung sowie Umsetzung der aufsichtsrechtlichen Anforderungen (z. B.
Solvency II)

Eigenstandige Erstellung und Analyse von Statistiken (z. B. Poolmeldung) inkl. adressatengerechter
Aufbereitung

Unterstltzung des Verantwortlichen Aktuars

Ubernahme / Bearbeitung von Sonderaufgaben sowie Unterstiitzung & Mitarbeit in Arbeitsgruppen der DAV &
des PKV-Verbands

Profil

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Mathematik bzw. vergleichbarer Abschluss

Fundierte und umfangreiche EDV-Kenntnisse, vor allem in Excel, VBA und SAS
Begeisterungsfahigkeit fur Fragestellungen aus dem aktuariellen und betriebswirtschaftlichen Umfeld
Ausgepragte Fahigkeit zur Strukturierung und Darstellung von Daten und Zusammenhangen
Selbststandige, zielorientierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise

Hohes Mal} an kommunikativer Kompetenz, Kooperationsbereitschaft und Teamfahigkeit

Unsere Benefits

Flexibles Arbeiten: Flexibles Arbeiten bedeutet flur uns, Sie passen lhre Arbeitszeit Ihren Lebensumstanden
an. Eine Kern- oder Mindestarbeitszeit gibt es bei uns nicht. Stattdessen erbringen Sie Ihr Arbeitspensum
innerhalb eines definierten Arbeitszeitrahmens — gegebenenfalls angepasst an ortliche Erfordernisse. Dank
Mobilarbeit unter bestimmten Voraussetzungen sogar bis zur Halfte der monatlichen Arbeitszeit von Zuhause
oder unterwegs.

Familienfreundliches Arbeiten: Wir legen Wert auf eine optimale Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Dazu
gehadren fur uns die Unterstutzung bei der Kinder- und Ferienbetreuung sowie der Angehdrigenpflege ebenso
wie die Moglichkeit, eine FUhrungsposition in Teilzeit wahrzunehmen. Seit 2007 zeichnet uns das audit
berufundfamilie als familienfreundliche Arbeitgeberin aus.

Ergebnisorientierte Vergutung: Neben Ihren zwolf Monatsgehaltern erhalten Sie jedes Jahr zwei tarifliche
Sonderzahlungen. Und damit sich Leistung auch lohnt, nehmen Sie an einer leistungs- und ergebnis-
orientierten Vergutung teil, mit der Chance, mehr als ein zusatzliches Monatsgehalt zu erhalten. Auch lhre
langjahrige Treue zum Unternehmen macht sich bezahlt: Sie erhalten eine Jubilaumszahlung, gestaffelt nach
Ihrer Betriebszugehorigkeit.

Lebenslanges Lernen: Wer an der Zukunft arbeitet, darf nicht im Gestern stehen bleiben. Damit Sie stets auf
dem Laufenden sind, fordern wir Ihre beruflichen WeiterbildungsmalRnahmen — intern wie extern. Doch nicht
allein der Erwerb von betriebs- oder berufsspezifischen Qualifikationen steht im Mittelpunkt unserer
Weiterbildungsmalinahmen, sondern auch die private Forderung von individuell gewunschten Fahigkeiten —
z. B. Sprachkurse, Fahrsicherheitstrainings und vieles mehr.

Gesundes Arbeiten: Halten Sie sich fit und gesund. Wir unterstitzen Sie durch kostenlose Sportangebote in
unseren betriebseigenen Sportstatten oder einen Zuschuss fur lhre Mitgliedschaft in einem Fitnessstudio.
Besonders aktive Mitarbeiter:innen konnen in ihrer Freizeit an verschiedenen HUK-Sportgruppen teilnehmen:
z. B. Laufen, Biken oder Teamsportarten wie Ful3ball oder Basketball. Oder lernen Sie in Vortragen und
Seminaren eine gesunde Lebensweise in Ihren Alltag, beruflich wie privat, zu integrieren. Und weil
Gesundheit auch die Ernahrung betrifft, genieRen Sie in unseren Kaffeebars oder dem Betriebsrestaurant

gesunde und handgemachte Kostlichkeiten.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann bewerben Sie sich jetzt!

HIER BEWERBEN

Bei Fragen hilft gerne
Vanessa Leiher, Telefon: +49 9561 96-13282, karriere@huk-coburg.de
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