
Pricing-Experte in Kraftfahrt- und
Motorversicherung m/w/d

als Referent - in Vollzeit oder Teilzeit

Sie sind Experte im Pricing und vertraut mit dem Kraftfahrt-
Versicherungsmarkt? Und Sie wollen gemeinsam mit uns wachsen? Dann
haben wir am Standort Düsseldorf genau die richtige Aufgabe für Sie!

Ihre zentrale Rolle:
Gestalten Sie mit uns die Zukunft des Pricings in der Kraftfahrt- und
Motorversicherung mit Ihrem mathematischen Fachwissen

Verantwortung für das Pricing im deutschen Markt und Übernahme einer
Schlüsselrolle bei der Tarifierung

Kontinuierliche Optimierung unsere Tarifierungsmodelle durch moderne Pricing-
Ansätze

Vorantreiben von Innovationen durch den Einsatz von Pricing-Methoden und
zukunftsorientierten Technologien zur Stärkung der Wettbewerbsfähigkeit im
Bereich Kraftfahrtversicherung

Analyse von Markt- und Wettbewerbstrends, um unsere Pricing-Strategien
strategisch zu optimieren

Enge Zusammenarbeit im Bereich Pricing sowie Produktmanagement zur
nachhaltigen und effektiven Entwicklung und Umsetzung von Lösungen

Ihr Profil:
Analytische und kreative Persönlichkeit mit einem
Talent für innovative Lösungen

Ihre Benefits:



Mehrere Jahre Berufserfahrung in der Kraftfahrt-
und Motorversicherung als Mathematiker und/oder
Data Scientist, idealerweise ergänzt durch eine
(begonnene) Ausbildung zum Aktuar

Erfahrungen mit modernen Pricing- und Data
Mining-Tools wie Emblem, Radar, Python, R oder SAS

Analytische Fähigkeiten zur Problemlösung und zur
Entwicklung von Pricing-Ansätzen

Teamplayer und Erfahrung in der Kommunikation
mit interdisziplinären Teams

Grundkenntnisse der deutschen Sprache sind
Voraussetzung; fließende Deutschkenntnisse sind
von Vorteil

Unser Angebot:
Eine spannende Aufgabe, in der Sie Ihr
Expertenwissen einbringen können

Wachsen Sie mit uns gemeinsam! Wir bieten Raum,
um füreinander und miteinander die Zukunft von
ERGO zu gestalten. Da Sie zur erfolgreichen
Entwicklung von ERGO beitragen, können Sie von uns
als Arbeitgeber einiges erwarten, zum Beispiel flexible
Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten, betriebliche
Altersvorsorge, Möglichkeiten zur Entwicklung, eine
faire Vergütung und sogar gratis Heißgetränke und
Wasser. Wir bieten Ihnen die Unterstützung, die Sie
benötigen, um Ihr volles Potential zu entfalten sowie
Ihre Arbeit und Ihr Privatleben passend vereinbaren
zu können. Wir kümmern uns um Sie!

Kennziffer: ERGO01516

Über uns:
ERGO ist eine der größten Versicherungsgruppen in Deutschland und Europa. Wir
bieten ein dynamisches Umfeld und herausfordernde Aufgaben in vielfältigen
Projekten - an denen Sie weiter wachsen können. Gehen Sie mit uns neue Wege!
Unser gemeinsames Ziel: unseren Kunden genau das zu bieten, was Sie brauchen.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ready to grow?
Bewerben Sie sich gleich online.

https://emea3.recruitmentplatform.com/apply-app/pages/application-form?jobId=PSCFK026203F3VBQB79V7LOJT-359296&langCode=de_DE


ERGO. Grow together.
Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt
eingestellt.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Erfahren Sie hier, wie es nach Ihrer Online-Bewerbung weiter geht.
Hier finden Sie ausführliche Informationen zum Bewerbungsprozess.

www.ergo.com/karriere

Kontakt:
Alexander Lübke
HR Talent Acquisition & Employer Branding
Talent Acquisition Manager

Tel 0211 4774102
Alexander.Luebke@ergo.de

Bewerbungsfrist:
Keine. So lange diese Stellenanzeige online ist, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Das sagen unsere Mitarbeiter:
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